pussmdann

Spett.le

CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA (C.U.C.)
Palazzo Comunale di Vimodrone

Via C. Battisti, 56

C.A.P. 20055 - Vimodrone (Ml)

Capriate S.G. (Bg), 01/09/2025
Oggetto: GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI

RISTORAZIONE SCOLASTICA ARIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE DESTINATO AGLIUTENTI DELLE
SCUOLE DEL COMUNE DI CASSINA DE PECCHI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETA' (ART. 46 e 47 D.P.R. n° 445 del
28/12/2000) EX ART. 94 e ss. Del D.lgs 36/2023

ILsottoscritto | - ) ' < comiciliato per la carica c/o la
societa DUSSMANN SERVICE S.r.l. Via Papa Giovanni XXIlI, 4 - 24042 CAPRIATE S. GERVASIO (BG), in qualita
di Procuratore Institore come da procura Notaio | " Bergamo Rep. N. N
Racc. n. ] del 26/01/2022, della Societa DUSSMANN SERVICE S.r.L,, con Sede Legale in 20125 MILANO -
Via Stresa 6 - Capitale Sociale €. 20.000.000,00.-, Cod. Fisc., P. IVA e numero di iscrizione Registro Imprese
di Milano al n. 00124140211, iscritta al REA (Repertorio Economico Amministrativo) al n. 1578661 dal
03.03.2010 (gia iscritta al Registro imprese di Bolzano REA n. 67101 dal 21/08/1969 gia iscritta al Registro
imprese di Trento REA 181017 dal 15/05/2003);

consapevole del fatto che, in caso di dichiarazione mendace, verranno applicate nei propri riguardi, ai
sensidell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, le sanzioni previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia
di falsita negli atti, oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure relative agli appalti di
servizi

DICHIARA

che ai sensi dell'art. 19 del DPR 445/2000 la copia allegata del rapporto (biennio 2022-2023) sulla
situazione del personale ai sensi dell’art. 47 del D.l 77/2021 ¢ conforme all'originale depositato presso la
DUSSMANN SERVICE S.r.l. Via Papa Giovanni XXIll, 4 - 24042 CAPRIATE S.GERVASIO (BG) nonché a quello
trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale delle pari
opportunita ai sensi dei co. 2 e 3 del citato art. 47 del richiamato Codice delle pari opportunita.

DUSSMANN SERVICE S.R.L.
Il Procuratore Institore

(doc. firmato digitalmente)

Dussmann Service S.r.l. Sede Legale Reg. Imprese Milano 1ISO 9001:2015 EMAS

Via Papa Giovanni XXIII, 4 Via Stresa, 6 CF e P.IVA 00124140211 1ISO 14001:2015 SA8000

24042 Capriate S.Gervasio (BG) 20124 Milano Rea Milano 1578661 1ISO 22005:2008 ISO 45001:2018
Tel. +39 02 915 18 Cap. Soc. Euro 20.000.000 1ISO 22000:2018 ANMDO-IQC
Fax +39 02 915 18 499 www.dussmann.it

Societa appartenente al Dussmann Group — Societa Unipersonale soggetta a direzione e coordinamento da parte di Dussmann Service Holding GmbH



Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile

Biennio 2022/2023

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

Sezione 1 - Informazioni generali sull‘azienda

Codice Fiscale* 00124140211

Ragione DUSSMANN SERVICE SRL
Sociale*
Sede Legale Comune* MILANO Cap* 20124
Indirizzo* VIA SAN GREGORIO 55
E-mail personale@dussmann.it
PEC dussmann2@gigapec.it
Telefono -
Occupazione totale al Numero 23625 Di cui 16168
31/12/2023 (secondo anno del complessivo* femmine*
biennio)
Attivita economica esercitata* 81.10.00 - Servizi integrati di gestione agli edifici

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali del Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di PULIZIA
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri Contratti Collettivi Nazionali applicati (0 ... n)

DIRIGENTI - Aziende Commerciali
DIRIGENTI - Aziende Industriali
EDILIZIA - Industria
METALMECCANICA - Industria
TURISMO - Confcommercio
TURISMO MINORI - Confcom.
MOBILITA' AGENS



Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di Il livello applicati (0 ... n)

Aziendale: [1Si [X] No
Territoriale: [X] Si [1No



Sezione 1.2 - Anagrafica unita produttive

Numero unita 1845
produttive:

Note

Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo di occupati

Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati alle dipendenze al 31/12/2022 (primo anno del biennio) e al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Qccupati alle
g'l‘}"i’;‘}‘z*g;‘;?:,rimo 24 3 67 24 783 519 22611 | 15430 | 23485 | 15976 271 159
anno biennio)
Assunzioni 0 0 9 2 164 95 6002 4258 6175 4355 87 48
Cessazioni 3 0 6 1 169 100 5857 4062 6035 4163 86 62
0_ccupati alle
3055 fsecondo 21 3 70 25 778 514 22756 | 15626 | 23625 | 16168 272 145
anno biennio)

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di

inquadramento - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Occupati al
31/12/2023 PROMOSSI ASSUNTI
CCNL Livello M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Dirigenti 21 3 2 0 0 0
DIRIGENTI - Aziende Industriali 2° 0 0 1 0 0 0
Livello
DIRIGENTI - Aziende Industriali 1°
Livello ! 0 0 0 0 0
DIRIGENTI - Aziende Commerciali 1 20 3 1 0 0 0
Livello
Quadri 70 25 12 8 9 2
PULIZIA r 49 15 10 7 9 2
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 1°
Livello > 4 0 0 0 0
TURISMO MINORI - Confcom. 2° 11 5 1 1 0 0
Livello




MOBILITA' AGENS

1°

Livello L 0 1 0 0 0
MOBILITA' AGENS 2°
Livello : 0 0 0 0 0
METALMECCANICA - Industria 1° 3 1 0 0 0 0
Livello
Impiegati 778 514 131 79 164 95
PULIZIA 7 35 20 10 3 20 14
Livello
PULIZIA 6°
Hells 76 61 13 10 20 13
PULIZIA 5°
el 90 65 18 12 20 14
PULIZIA ar 71 42 17 5 9 3
Livello
PULIZIA 3°
el 41 29 11 8 5 1
PULIZIA 2°
Livello 49 20 4 3 ? 2
TURISMO MINORI - Confcom. 3° 34 11 1 1 7 1
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 4°
Livello c2 39 / > ? e
TURISMO MINORI - Confcom. 5° 28 22 6 5 1 1
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 6° 121 105 8 5 29 22
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 7°
Uil 66 62 11 11 16 12
TURISMO MINORI - Confcom. 8 g 3 1 1 0 0
Livello
MOBILITA' AGENS 3° 8 1 2 0 0 0
Livello
MOBILITA' AGENS 4°
Livello 2L 3 3 0 4 !
MOBILITA' AGENS 5°
Livello L 0 2 ! 0 0
MOBILITA' AGENS 6° 2 0 2 0 1 0
Livello
MOBILITA' AGENS 7°
Livello e ! 2 ! 0 0
MOBILITA' AGENS 9°
Livello 7 > 2 2 ! !
MOBILITA' AGENS 11° 2 1 1 1 0 0
Livello
MOBILITA' AGENS 12°
Livello 4 ! 1 ! 0 0
MOBILITA' AGENS 13°
Livello L ! 0 0 0 0
MOBILITA' AGENS 14° 0 0 0 0 1 1
Livello
MOBILITA' AGENS 15°
Livello 4 4 2 2 0 0
METALMECCANICA - Industria 4_° 4 0 2 0 1 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 3° 5 3 0 0 1 0

Livello




METALMECCANICA - Industria

2°

Livello 7 2 3 ! ! 0
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello e 6 1 ! 2 0
METALMECCANICA - Industria 5° 8 3 1 0 3 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 9° 1 1 0 0 1 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 8°
Livello e 3 0 0 3 !
Operai | 22756 15626 2016 1372 6002 4258
PULIZIA 8
Livello 669 457 1 1 1358 945
PULIZIA 7 10958 8573 1009 721 1939 1512
Livello
PULIZIA 6°
Livello 1493 677 97 46 252 112
PULIZIA 5°
Tivello 271 118 26 10 46 16
PULIZIA 4° 23 6 3 2 5 2
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 3°
Livello Y 0 0 0 ! 0
TURISMO MINORI - Confcom. 4° 33 4 1 0 7 2
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 5° 125 44 22 8 28 8
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. Gf’ 910 653 53 45 178 112
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 7 1108 860 78 70 296 195
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 9° 788 735 8 6 992 947
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 8' 3063 2923 426 408 205 202
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 10° 36 25 0 0 9 7
Livello
MOBILITA' AGENS 4° 17 1 1 0 1 0
Livello
MOBILITA' AGENS 5°
Livello ! 0 0 0 ! 0
MOBILITA' AGENS 6°
Livello 6 4 ! 0 0 0
MOBILITA' AGENS 7 95 9 11 0 0 0
Livello
MOBILITA' AGENS 8°
Livello = 3 6 2 3 0
MOBILITA' AGENS 9° 274 22 16 2 12 0
Livello
MOBILITA' AGENS 10° 45 4 13 1 0 0
Livello
MOBILITA' AGENS 11°
ol 112 10 49 5 8 0
MOBILITA' AGENS 12° 469 32 19 2 12 0
Livello
MOBILITA' AGENS 13° 29 4 13 1 0 0

Livello




MOBILITA' AGENS 14° 27 6 13 4 1 0
Livello
MOBILITA' AGENS 15°
Livello 1973 419 134 36 453 110
EDILIZIA - Industria 7°
Livello 0 0 0 0 ! 0
EDILIZIA - Industria 5° 1 0 0 0 1 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 10°
Livello 0 0 0 0 2 !
METALMECCANICA - Industria 4° 3 0 1 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 3° 1 0 0 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 7°
Livello 17 0 3 0 1 0
METALMECCANICA - Industria 6° 61 0 6 0 29 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 5° 48 0 1 0 14 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 9°
Livello 2 0 0 0 ! 0
METALMECCANICA - Industria 8 31 0 1 0 28 0
Livello
TURISMO - Confcommercio 4° 0 0 0 0 1 1
Livello
TURISMO - Confcommercio 5° 3 3 1 1 4 4
Livello
TURISMO - Confcommercio 6° 4 4 0 0 11 11
Livello
TURISMO - Confcommercio 7 2 0 1 0 3 1
Livello
TURISMO - Confcommercio 9°
Livello = 24 0 0 0 >2
TURISMO - Confcommercio 8 7 6 2 1 19 18
Livello
TOTALE 23625 16168 2161 1459 6175 4355
di cui Disabili e Cat. Protette 272 145 25 10 87 48
PULIZIA 6° 16 7 1 0 2 0
Livello
PULIZIA 5°
Livello ! ! 0 0 0 0
PULIZIA 8°
Livello 33 15 0 0 48 24
PULIZIA 7 74 46 14 7 9 7
Livello
PULIZIA 4°
Livello ! 0 0 0 0 0
TURISMO MINORI - Confcom. 3° 2 1 0 0 0 0
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 6° 10 7 0 0 0 0
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 7°
Livello 8 / 0 0 4 !
TURISMO MINORI - Confcom. 5° 1 1 0 0 0 0
Livello
TURISMO MINORI - Confcom. 9° 14 9 0 0 17 12
Livello




TURISMO MINORI - Confcom. 8_° 57 42
Livello
MOBILITA' AGENS 4°
. 1 0
Livello
MOBILITA' AGENS 7° 1 0
Livello
MOBILITA' AGENS 9°
. 2 0
Livello
MOBILITA' AGENS 11°
; 1 1
Livello
MOBILITA' AGENS 12° 2 0
Livello
MOBILITA' AGENS 13°
A 1 0
Livello
MOBILITA' AGENS 15°
Livello o g
METALMECCANICA - Industria 6° 1 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 5°
. 1 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 8° 3 2
Livello
METALMECCANICA - Industria 7° 1 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 9° 1 0

Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione

Contratti a tempo
indeterminato

di cui Part Time
di cui intermittenti
di cui in lavoro agile

Contratti a tempo
determinato

di cui Part Time

di cui intermittenti
di cui in lavoro agile
Apprendistato
Altro

TOTALE dipendenti
di cui Part Time

di cui intermittenti

di cui in lavoro agile

DIPENDENTI IN CIG

Dipendenti in stato di
gravidanza o in

congedo a qualunque
titolo (es. aspettativa)

di cui in congedo
obbligatorio di
maternitd/paternita

di cui in congedo
parentale

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE

ORE LAVORATE

di cui ore di
straordinario

lavorativa - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
21 3 69 25 722 475 21206 | 14522 | 22018 | 15025 234 124
0 0 0 0 206 178 17754 | 13720 | 17960 | 13898 203 121
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 47 34 1547 1101 1595 1135 38 21
0 0 0 0 17 15 1505 1092 1522 1107 38 21
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 5 3 3 12 8 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 3 70 25 778 514 22756 | 15626 | 23625 | 16168 272 145
0 0 0 0 223 193 19259 | 14812 | 19482 | 15005 241 142
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 10 7 697 308 707 315 2 0
0 0 2 1 57 51 1332 800 1391 852 13 8
0 0 2 1 52 47 779 469 833 517 5 3
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 24 13 1580 1011 1604 1024 0 0
108443 223251 | 136088 | 235652 | 143602
38489 | 5308 | 117168 | 42678 - 703413 3 50 £ e 225005 | 101570
0 0 67 0 41733 | 35751 3512544 2406166 3552724 2437741 25942 | 12487




Tabella 2.4 - Mobilita tra unita produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni

di contratti registrati nell’anno - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

Mobilita tra unita produttive e promozioni a categoria superiore - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'S(?‘:T'“ e
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Trasferiti tra unita
produttive o 1 0 4 1 85 44 1004 655 1094 700 16 6
dipendenze
i 1 0 9 7 46 24 0 0 56 31 0 0

Cessazioni dei rapporti di lavoro - al 31/12/2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

Cessazioni 3 0 6 1 169 100 5857 4062 6035 4163 86 62
DI CUI

Licenziamenti

collettivi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Licenziamenti

individuali 0 0 0 0 33 18 2461 1752 2494 1770 45 33
Dimissioni 3 0 4 1 110 64 1789 1250 1906 1315 28 20
di cui riferite ad

occupati con figli 0-3 0 0 0 0 4 3 46 30 50 33 1 1
anni

Risoluzione

consensuale 0 0 0 0 2 1 32 17 34 18 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 16 6 16 6 0 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 2 0 24 17 1559 1037 1585 1054 13 9

TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DRZBle
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
E%t:ez'zn:rmn‘:a::tz tempo 0 0 1 0 31 21 946 610 978 631 16 5
D part Time a tempo 0 0 0 0 11 10 133 60 144 70 0 0
Da tempo pieno a Part 0 0 0 0 4 4 28 11 32 15 1 1

Time




Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso del 2023 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI torae  DRZBle
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Numero partecipanti 18 2 74 24 806 486 9943 6603 | 10841 | 7115 138 68
Numero totale ore di 148 15 1429 440 9221 4582 | 97302 | 65955 | 108100 | 70992 | 1163 508




Tabella 2.6 - Processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla qualificazione professionale e

manageriale
[X] Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
[X] Fiere del lavoro

[X] Social Network

[X] Valutazione di c.v.
Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione * (Xl Intervista/colloquio
[ Concorso o altra procedura selettiva pubblica
[] Prove attitudinali o di abilita
[] Altro
Specificare:
[X] Anzianita di servizio
[X] Colloguio motivazionale

[X] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per 'accesso alla qualificazione
- : e
professionale e alla formazione manageriale X] Valutazione della performance
[] Esami o concorsi interni
[] Altro
Specificare:
[ Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
[X] Flessibilita oraria in entrata e uscita
[X] Banca delle ore
[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto
[] Bonus nascita
Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere [a [l Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *
[ Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
[ Servizi di supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)
[ Facilitazioni al trasferimento di sede
[ Altro

Specificare:




Mensa aziendale
Maggiordomo aziendale

Servizi di navetta

[X] Mobility manager
[X] Diversity manager
[X] Disability manager
Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo * [X] Codice di Condotta — consigliere/a di fiducia
[] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
[X] Attivita ricreative e culturali extra lavorative
[X] Sportelli di ascolto/supporto psicologico
[] Altro
Specificare:
[] Anzianita di servizio
[] Titoli acquisiti
[X] Formazione specifica
Criteri adottati per le progressioni di carriera * (Xl Valutazione delle performance

Esami e concorsi interni
Altro

Specificare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2022)

MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

M+F* F*
Dirigenti €5.346.616,27 €495.158,36
Quadri €3.984.425,70 €1.407.379,01
Impiegati €18.006.391,83 € 11.009.644,40
Operai €266.090.276,42 €152.861.201,11
g‘"’;}’;t‘t’fabi" e cat. €2.984.449,36 €1.543.860,49




Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2023

(secondo anno del biennio)

premi di produttivita e altro
M+F* F* M+F* F*
Dirigenti | € 4.389.885,24 €414.335,63 €921.274,02 €103.446,56
RIS Dot S el L el €1.209.430,39 €0,00 €350.854,03 €0,00
DIRIGENTI - Aziende Commerciali L el €3.180.454,85 €414.335,63 €570.419,99 €103.446,56
Quadri | €4.827.906,56 €1.793.857,50 €1.101.239,20 €367.239,63
ez ﬁi"veuo €3.406.739,76 €1.052.596,42 €866.728,35 €243.282,71
TURISMO MINGRI - Confcom. i;ve”o €450.891,14 €365.252,58 €91.160,16 €65.688,57
TURISMO MINORI - Confcom. f;veuo €700.986,82 €298.308,22 €115.789,13 £51.786,73
MOBILITA’ AGENS Ll €65.330,18 €0,00 €2.41578 €0,00
Ivello
MOBILITA’ AGENS 2 €48.748,66 €0,00 €1.635,23 £0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria L el €155.210,00 €77.700,28 €23.510,55 €6.481,62
Impiegati | € 19.723.898,67 €11.889.325,93 €2.563.713,99 €1.407.834,68
ez Zigvello €417.516,34 €227.604,81 €29.319,33 €11.947,35
RULIZIA f;’ve”o €1.318.790,03 €1.057.461,20 €115.725,93 €94.451,69
PULIZIA -E’;ve”o €2.131.411,62 €1.523.692,10 €291.387,59 €216.509,82
ez Iz_ligvello €2.290.289,31 €1.349.833,13 €342.410,56 €197.495,47
RULIZIA f;’veuo €1.404.069,00 €1.002.138,63 €187.689,15 €110.142,03
Al f;veuo €2.269.895,13 €912.687,91 €483.670,75 €150.886,57
TURISMO MINORI - Confcom. 2 el €1.371.267,82 €441.740,75 €253.443,58 €67.516,21
TURISMO MINORI - Confcom. b llo €1.977.358,95 €1.204.584,69 €250.367,84 €142.084,97
TURISMO MINORI - Confcom. -E’;ve“o €758.767,61 €588.349,56 £81.812,05 €64.811,31
TURISMO MINORI - Confcom. Eigvello €2.166.649,15 €1.858.856,01 €184.538,45 €161.651,61
TURISMO MINGRI - Confcom. Z;’ve”o €918.175,37 € 876.440,60 €132.076,76 €127.036,53
TURISMO MINORI - Confcom. f;’ve”o €24.415,52 €24.415,52 €4.407,68 €4.407,68
MOBILITA' AGENS Eigvello €376.746,79 €47.388,30 €22.145,32 €3.563,82
MOBILITA' AGENS o €689.710,97 €98.303,38 €41.894,24 €6.348,50

Livello




MOBILITA' AGENS

5°

D ello €34.221,57 €0,00 €1.988,80 €0,00
MOBILITA' AGENS ff | €33.023,38 €0,00 €1.536,11 €0,00
ivello
R Bl Zinvello €254.998,77 €30.214,51 €2.567,57 €0,00
MOBILITA" AGENS D el €213.845,11 €151.900,48 €12.028,77 €11.571,42
MOBILITA" AGENS ﬁ/‘;“o €26.423,71 €26.423,71 €2.567,77 €2.567,77
IR Bl 2 o €103.883,93 €21.927,47 €5.490,21 €120,04
MOBILITA" AGENS ﬁ;uo €29.792,66 €29.792,66 €2.599,33 €2.599,33
MOBILITA" AGENS R;“o €58.122,20 €58.122,20 €7.671,50 €7.671,50
L SRR e el el €142.003,25 €0,00 €26.379,29 €0,00
METALMECCANICA - Industria f;’veuo €157.456,04 €71.491,62 €26.317,72 €4.604,84
METALMECCANICA - Industria f;ve“o €200.476,74 €87.366,95 €20.518,38 €12.163,64
L SRR e el o el €179.737,72 €140.989,16 €20.633,04 €6.677,74
METALMECCANICA - Industria f;’veuo €97.006,45 €35.235,51 €11.310,66 €159,85
METALMECCANICA - Industria f;ve“o €60.194,25 €16.773,80 €1.080,10 €709,98
L SRR e el Dello €8.649,28 €5.591,27 €135,01 €135,01
Operai | €282.590.097,52 | €159.596.238,47 | €36.738.419,44 €24.635.122,24
PUILIAS f;’veuo €2.785.558,87 €1.697.863,48 €774.864,19 €500.995,04
PULIZIA Z;ve“o € 114.838.158,20 €84.386.753,41 €20.012.923,10 €14.615.545,34
PO f;veuo €24.361.973,86 €10.374.270,85 €2.478.617,17 €1.062.717,78
PUILIAS f;’veuo €5.481.561,09 €2.243.984,72 €539.870,70 €224.265,98
PULIZIA ‘L";ve“o €571.238,34 € 156.940,41 €58.329,41 €7.748,77
UJRIO Bl U - Carifear: f;veuo €1.041.733,42 €83.967,13 €133.406,87 €3.660,73
TURISMO MINORI - Confcom. D ello €2.855.081,06 €942.323,96 €245.083,12 €74.921,24
TURISMO MINORI - Confcom. f;ve“o €14.982.188,19 €10.176.313,46 €1.479.188,40 €995.303,54
UJRIO Bl U - Carifear: Zinvello €14.516.023,32 €10.973.266,14 €2.267.660,72 €1.721.506,93
TURISMO MINORI - Confcom. D el €3.384.647,77 €2.924.913,75 €828.198,77 €692.645,39
TURISMO MINORI - Confcom. f;ve“o € 27.699.876,59 €25.884.524,76 €4.390.530,19 €4.119.200,22
UJRIO Bl U - Carifear: % o €295.776,55 €180.961,32 €54.066,10 €38.828,95
MOBILITA" AGENS o €627.361,12 €36.955,46 €18.243,94 €3.087,87

Livello




MOBILITA' AGENS 5° €41.921,93 £0,00 €0,00 £0,00
Livello
MOBILITA' AGENS f;ve“o €219.659,51 € 143.270,40 €8.121,02 €1.984,95
MOBILITA" AGENS Zinvello €3.080.808,66 €261.170,80 €82.493,99 € 15.596,95
MOBILITA" AGENS f;’veuo €550.586,14 €93.697,44 €33.252,06 €4.450,55
MOBILITA' AGENS f;’ve“o €7.678.769,05 €612.334,27 €80.496,00 €7.509,92
MOBILITA" AGENS ii?/gello €1.295.993,27 €105.924,83 €33.712,66 €85,82
MOBILITA' AGENS ﬁ/"e“o €2.969.519,08 €248.360,23 €134.045,69 € 16.868,35
MOBILITA' AGENS &i%/;“o €12.127.365,73 €751.192,52 €144.437,61 €8.088,36
MOBILITA" AGENS iis\;/gello €696.663,10 €100.161,27 €7.475,41 €232,17
MOBILITA' AGENS iil\l/;uo €559.448,02 €123.312,15 €39.795,80 €11.569,69
MOBILITA" AGENS &i-r\’/;“o €35.639.029,68 €6.841.313,87 €2.442.020,07 € 464.495,89
EDILIZIA - Industria E” | €36.875,92 €0,00 €0,72 €0,00
Ivello
METALMECCANICA - Industria lei"veuo €145.437,16 €0,00 €20.824,11 €0,00
METALMECCANICA - Industria Eiovello €41.696,87 €0,00 €6.802,53 €0,00
METALMECCANICA - Industria Zi"veno €321.223,31 €0,00 €27.230,96 €0,00
METALMECCANICA - Industria f;’veuo €1.468.809,80 €0,00 €136.465,03 €0,00
METALMECCANICA - Industria Ei"ve“o €1.417.142,66 €0,00 €169.142,63 £0,00
METALMECCANICA - Industria Ef €13.332,99 €0,00 £€0,00 €0,00
ivello
METALMECCANICA - Industria fi"veuo €477.795,51 €0,00 €35.783,87 £€0,00
TURISMO - Confcommercio -E’i"ve“o €46.165,19 €46.165,19 €9.958,27 €9.958,27
TURISMO - Confcommercio f;vello €14.338,09 €14.338,09 €775,79 €775,79
TURISMO - Confcommercio 7 €38.737,56 €0,00 €3.287,04 €0,00
Livello
TURISMO - Confcommercio f;ve“o €189.888,23 €130.737,22 €25.664,73 €21.656,93
TURISMO - Confcommercio f;veno €77.711,68 €61.221,34 €15.650,77 €11.420,82
di cui Disabili e cat. protette €3.070.959,50 €1.346.602,03 €286.950,36 €138.555,81
PULIZIA fi"veuo €248.583,52 €109.045,70 €13.617,66 €8.840,24
PULIZIA -E’i"ve“o €24.667,53 €24.667,53 €8.285,26 €8.285,26
PULIZIA f;veno €148.877,49 €53.965,02 €23.409,97 €11.059,72
PULIZIA Zi"veuo € 759.304,96 €426.668,81 €105.581,34 €51.583,91




METALMECCANICA - Industria

6°

) €297,50 €297,50 €297,50 €297,50
Livello

PULIZIA 4
Lello €31.620,28 €0,00 €4.218,62 €0,00

TURISMO MINORI - Confcom. fiveno €61.437,60 €30.896,48 £9.048,78 €891,24

TURISMO MINORI - Confcom. five“o €188.082,70 €111.267,87 £5.153,83 €2.893,99

TURISMO MINORI - Confcom. Zive“o €91.517,35 €88.187,65 €16.279,20 €15.954,35

TURISMO MINORI - Confcom. fiveno €14.163,25 €14.163,25 €277,76 €277,76

METALMECCANICA - Industria Eiveuo €14.27366 €0,00 €2.091,03 €0,00

METALMECCANICA - Industria 3 elo €46.819,51 €22.365,07 €844,99 €844,99

UJFIO B U - Carifear. Eivello €53.368,14 €33.725,70 €6.308,17 €4.643,12

TURISMO MINORI - Confcom. five“o € 494.566,49 €344.389,98 €35.310,67 £31.336,05

MOBILITA' AGENS 4° €32.289,45 €0,00 €0,00 €0,00
Livello

MOBILITA" AGENS v €34.908,76 €0,00 €3.653,66 €0,00
Livello

MOBILITA" AGENS g° €56.392,48 £0,00 £0,00 £0,00
Livello

MOBILITA" AGENS 1° € 16.710,07 €16.710,07 £0,00 £0,00
Livello

MOBILITA' AGENS i € 40.460,88 €0,00 €0,00 €0,00
Livello

MOBILITA" AGENS 13° £€20.780,14 £0,00 €51,79 €0,00
Livello

MOBILITA" AGENS Re“o € 650.740,36 €70.251,40 €48.721,13 €1.647,68

METALMECCANICA - Industria Zivello €28.817,42 €0,00 €3.799,00 €0,00

METALMECCANICA - Industria 9° €12.279,96 €0,00 £0,00 €0,00

Livello




Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F* M+F* F*
Straordinari € € € € € € € € €
€0,00 €0,00 1.635,2 €0,00 516.931 | 437.935 36.150. 24.576. 36.669. 25.014. 270.716 | 132.032
3 ,91 ,33 598,30 501,24 165,44 436,57 ,16 ,60
Superminimi € € € € € € € € € € € €
individuali 844.939 93.767, 922.248 | 299.427 1.598.8 | 782.629 | 579.581 58.621, 3.945.6 1.234.4 12.376, 4.581,8
,48 40 ,41 ,72 84,96 ,82 ,97 00 54,82 45,94 30 9
Premi di produttivita €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
Alt_ro (es: Benefit € € € € € € € € € € €
Aziendali) 76.334, 9.679,1 177.355 67.811, 447.897 | 187.269 | 8.239,1 €0,00 709.826 | 264.760 | 3.857,9 1.941,3
54 6 ,56 91 ,12 ,53 7 ,39 ,60 0 2

Elenco delle componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro (es. Benefit Aziendali)”:

FRINGE BENEFITS




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita produttive nell'ambito provinciale

Tabella 3.1 - Occupati per provincia con piu di cinquanta dipendenti, al 31/12/2023 (secondo anno del
biennio) - (0..n)

di cui
PROVINCIA DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sé‘/fT'“ e
PROTETTE
M+tf F M+F F M+F F M+ F M+F F M+F F
#1 AGRIGENTO 0 0 0 0 0 0 100 59 100 59 0 0
#.2 ALESSANDRIA 0 0 0 0 5 5 228 200 233 205 4 4
#.3 ANCONA 0 0 0 0 1 1 410 363 411 364 2 2
#.4 AOSTA 0 0 0 0 1 1 57 43 58 44 1 1
#.5 L'AQUILA 0 0 0 0 0 0 223 176 223 176 1 0
#.6 AREZZO 0 0 0 0 8 7 53 41 61 48 0 0
#.7 AVELLINO 0 0 0 0 3 3 96 31 99 34 0 0
#.8 BARI 0 0 1 1 12 4 295 112 308 117 2 0
#.9 BERGAMO 18 2 47 18 269 181 220 190 554 391 7 6
#.10 BELLUNO 0 0 0 0 1 1 51 46 52 47 0 0
#.11 BENEVENTO 0 0 0 0 2 1 70 42 72 43 0 0
#.12 BOLOGNA 0 0 0 0 5 4 355 299 360 303 6 6
#.13 BRINDISI 0 0 0 0 5 4 161 109 166 113 8 7
#.14 BRESCIA 0 0 0 0 6 6 296 271 302 277 3 1
#.15 BOLZANO-BOZEN 0 0 0 0 1 1 84 26 85 27 2 0
#.16 CAGLIARI 0 0 0 0 0 0 162 123 162 123 1 1
#.17 CAMPOBASSO 0 0 0 0 2 1 230 195 232 196 4 2
#.18 CHIETI 0 0 0 0 4 3 227 188 231 191 0 0
#.19 CALTANISSETTA 0 0 0 0 0 0 111 89 111 89 0 0
#.20 COMO 0 0 0 0 1 1 108 85 109 86 2 1
#.21 CREMONA 0 0 0 0 0 0 61 52 61 52 1 0
#.22 COSENZA 0 0 0 0 0 0 57 43 57 43 0 0
#.23 CATANIA 0 0 0 0 1 0 1444 925 1445 925 7 2
#.24 CATANZARO 0 0 0 0 0 0 68 44 68 44 0 0
#.25 FORLI E CESENA 1 0 3 0 21 17 148 136 173 153 3 1
#.26 FOGGIA 0 0 0 0 0 0 128 82 128 82 3 0
#.27 FIRENZE 0 0 0 0 15 9 282 124 297 133 3 0
#.28 GENOVA 0 0 0 0 0 0 260 173 260 173 2 2
#.29 GORIZIA 0 0 0 0 0 0 67 65 67 65 0 0
#.30 LECCO 0 0 0 0 11 9 397 346 408 355 6 2
#.31 LECCE 0 0 0 0 0 0 129 25 129 25 4 1
#.32 LIVORNO 0 0 0 0 0 0 117 95 117 95 1 1
#.33 LODI 0 0 0 0 1 0 112 100 113 100 2 2




#.34

#.35

#.36

#.37

#.38

#.39

#.40

#.41

#.42

#.43

#.44

#.45

#.46

#.47

#.48

#.49

#.50

#.51

#.52

#.53

#.54

#.55

#.56

#.57

#.58

#.59

#.60

#.61

#.62

#.63

#.64

#.65

#.66

#.67

#.68

#.69

#.70

#.71

#.72

#.73

#.74

#.75

LATINA 3 3 240 189 243 192 2 2
MONZA E BRIANZA 4 4 355 328 359 332 3 3
MACERATA 0 0 127 114 127 114 0 0
MESSINA 2 1 126 63 128 64 0 0
MILANO 77 54 2497 1568 2574 1622 32 17
MANTOVA 3 1 223 197 226 198 2 1
MODENA 2 1 161 146 163 147 3 3
MASSA CARRARA 0 0 80 73 80 73 2 2
NAPOLI 37 8 1248 343 1291 352 21 2
NOVARA 5 5 307 271 312 276 8 8
PALERMO 3 0 1049 642 1052 642 4 0
PADOVA 41 27 249 195 293 223 8 6
PESCARA 1 0 188 134 189 134 2 2
PERUGIA 3 3 244 186 247 189 1 1
PISA 7 5 354 294 361 299 2 2
PORDENONE 8 8 61 47 69 55 3 2
PRATO 19 10 36 36 58 48 0 0
PARMA 2 2 50 47 52 49 3 3
PESARO E URBINO 3 3 266 232 269 235 7 6
PAVIA 4 4 209 196 213 200 2 2
REGGIO CALABRIA 1 0 145 22 146 22 1 0
RAGUSA 0 0 54 40 54 40 0 0
ROMA 71 37 2130 1219 2206 1258 23 5
RIMINI 1 1 53 50 54 51 1 1
ROVIGO 1 0 69 64 70 64 1 1
SALERNO 2 0 618 363 620 363 6 3
SONDRIO 1 1 178 161 179 162 2 0
LA SPEZIA 1 1 153 120 154 121 0 0
SIRACUSA 0 0 276 218 276 218 4 2
SAVONA 0 0 85 78 85 78 2 2
TARANTO 1 1 68 13 69 14 0 0
TERAMO 0 0 122 114 122 114 3 3
TRENTO 0 0 117 102 117 102 1 1
TORINO 32 28 1060 778 1093 806 11 6
TRAPANI 0 0 60 42 60 42 0 0
TERNI 0 0 94 79 94 79 0 0
TRIESTE 4 2 208 175 212 177 2 2
TREVISO 1 1 258 253 259 254 6 4
UDINE 1 1 224 193 225 194 6 3
VARESE 11 5 533 408 544 413 9 6
VERCELLI 22 17 51 43 73 60 2 1
VENEZIA 24 17 456 209 482 227 11 1




#.76

VERONA

125

102

126

103
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